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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,DRUGELIS*
2021-2023 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy lop3elio-darZelio ,,Drugelis“ (toliau - Jstaiga) 2021-2023 mety korupcijos
prevencijos programa (toliau - Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety
programa, Antikorupcinés aplinkos vieSajame sektoriuje kiirimo ir jgyvendinimo vadovu.

2. Programoje vartojamos savokos, apibréztos Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatyme ir kituose teisés aktuose.

3. Programa skirta korupcijos prevencijai [staigoje.

4. Programos strateginés kryptys - korupcijos prevencija ir antikorupcinis $vietimas.

5. Programa parengta trijy mety laikotarpiui.

Il SKYRIUS
VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU
6. Istaigos veiklos situacijos analizé atliekama vadovaujantis strateginio planavimo
analizés principais - iSoriniy ir vidiniy grésmiy ir galimybiy analize.

I11. SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

7. Programos tikslai:

7.1. formuoti pilieting antikorupcing pozicijg ir didinti teisinj sgmoninguma;

7.2. atskleisti ir Salinti prielaidas atsirasti korupcijos apraiSkoms Mokykloje bei
darbuotojams pasinaudoti tarnybine padétimi savanaudi$kais tikslais;

7.3. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veiklag Mokykloje, skaidry ir racionaly prekiy, darby
ir paslaugy pirkima;

8. Programos uzdaviniai:

8.1. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy plano jgyvendinima;

8.2. siekti, kad sprendimy priémimo procesai biity skaidris, atviri ir prieinami visai
bendruomenei;

8.3. didinti antikorupcinio Svietimo ir antikorupcinés kultiiros sklaida;

8.4. viesai skelbti informacijg apie korupcijos veiksmus jstaigoje.

IV SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI
9. Korupcijos prevencija Istaigoje jgyvendinama vadovaujantis $iais principais:
9.1. teisétumo - laikantis Lietuvos Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty
reikalavimy;
9.2. visuotinio privalomumo - korupcijos prevencijos subjektais gali bati visi
asmenys;



9.3. sgveikos - korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas
derinant visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, KeiCiantis subjektams reikalinga
informacija ir teikiant vienas kitam kitokig pagalbg.

V SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES

10. Korupcijos prevencijos priemongs:

10.1. praS8ymy dél informacijos apie asmenj, siekiantj eiti arba einantj pareigas istaigoje,
pateikimas Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybai;

10.2. personalo mokymas ir informavimas;

10.3. korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas;

10.4. Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje
Istatymo nuostaty gyvendinimas;

10.5. bendruomenés jtraukimas j korupcijos Programos jgyvendinimg, skatinant pranesti
apie korupcinius teisé€s pazeidimus ar méginima juos daryti jstaigos aplinkoje.

V1. SKYRIUS
SIEKIAMI REZULTATAI

11. Siekiami rezultatai:

11.1. sumazinti korupcijos pasireiskimo tikimybe;

11.2. padidinti nepakantuma korupcijai;

11.3. pagerinti korupcijos prevencijos organizavima jstaigoje;

11.4. padidinti visuomenés pasitikéjima jstaiga;

12. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés rodikliais:

12.1. korupcijos paplitimo mazéjimu jstaigoje;

12.2. sumazéjusiy skundy, pateikty jstaigos ar savivaldybés administracijai, skai¢iumi;

12.3. jvykdyty ir nejvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy skaic¢iumi;

12.4. programos priemoniy jgyvendinimu nustatytais terminais;

12.5. teisés akty nustatyta tvarka uZfiksuoty jstaigos darbuotojy korupcinio pobtidzio
nusikalstamy veiky skai¢iumi;

12.6. anoniminiy ir oficialiy pranesimy apie galimus korupcinio pobiidZio nusikaltimus
skai¢iumi ir santykiu;

12.7. specialiy praneSimy pasitarimuose, darbo posédZiuose skaic¢iumi.

VIl. PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

13. Programai jgyvendinti sudaromas korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo
planas (priedas), kuris nustato priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus. Programg tvirtina
Istaigos direktorius.

14. Programos igyvendinimo priezilira bei kontrole vykdo asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencijg ir kontrole.

15. Programoje numatytas priemones jgyvendina direktorius ir priemoniy plane
nurodyti vykdytojai.

VIl BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
17. Istaigos bendruomenés nariai gali teikti pasiilymus direktoriui dél Programos
papildymo, Programos priemoniy koregavimo ar pakeitimo efektyvesnémis.
18. Programa skelbiama internetiniame tinklapyje www.sdrugelis.lt.



http://www.sdrugelis.lt/

19. Uz Sios Programos jgyvendinima paskirti asmenys, nesilaikantys Sioje Programoje
nustatyty reikalavimy, atsako pagal galiojancius Lietuvos Respublikos teisés aktus.
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2021 - 2023 mety korupcijos prevencijos
programos jgyvendinimo priemoniy plano

priedas

SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,DRUGELIS*
2021-2023 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO

PRIEMONIU PLANAS

Eil. Priemoné Ivykdymo Vykdytojai Vertinimo

Nr. terminas kriterijai

1. | Paskirto asmens, atsakingo uz Asmuo Bendruomenés
korupcijos prevencija ir kontrolés atsakingas uz nariai zinos kur
vykdyma lopselyje-darzelyje, 2021 m. korupcijos kreiptis, susidirus
kontaktus  vieSinti internetinéje kovas prevencija. su korupcinio
svetaingje. pobudzio

veikomis.

2. | Su patvirtintu lopselio-darzelio Darbuotojams leis
korupcijos prevencijos programos ir ] ] teikti sitlymus dél
jos jgyvendinimo priemoniy planu 2021 m. Direktorius korupcinio
2021-2023 m. supazindinti jstaigos |  <OVAS pobiidzio
bendruomenés narius. nusikalstamos

veikos mazinimo.

3. | Paskelbti lopselio-darzelio 2021m. Administratorius | Mazés korupcijos
internetinéje  svetain¢je  korupcijos kovas galimybe
prevencijos programa ir  jos Istaigoje.
igyvendinimo priemoniy plang 2021-

2023 m.

4. | Skelbti  lopselio-darzelio finansines | Ketvirtinés | Administratorius | Uztikrinamas
ataskaitas, darbuotojy  vidutinio | ir metinés vieSumas,
ménesio darbo uzmokestj internetingje | ataskaitos informavimas apie
svetaingje. 1¢8y panaudojimg.

5. | VieSuosius pirkimus vykdyti, Viesyjy pirkimy | UZtikrinamas
vadovaujantis viesyjy pirkimy organizatorius | vieSyjy pirkimy
jstatymu ir patvirtintomis lopSelio- Nuolat skaidrumas.
darZelio vieSyjy pirkimy taisyklémis.

6. | Perzitréeti  darbuotojy  pareigybiy Didés darbuotojy
aprasus ir, esant reikalui, itraukti atsakomybé dél
antikorupciniu  poziliriu  svarbias 2021 m. galimai




nuostatas bei teisinés atsakomybés Il ketv. Direktorius pasireiskiamos
priemones. korupcijos.

7. | Nagrinéti gautus skundus, | Pagal Direktorius, Susiformuos
pareiSkimus, siilymus apie korupcinio | poreikj asmuo pilietiné pozicija,
pobiidzio pazeidimus. atsakingas uz | nepakanti

korupcijos korupcijai.
prevencija.

10. | Dalyvauti mokymuose, seminaruose Pagal Direktorius, Darbuotojai bus
antikorupcijos klausimais. poreikj asmuo geriau informuoti

atsakingas uz | apie korupcijos
korupcijos prevencijos
prevencija. sistemg ir
konkrecias
prevencines
priemones, augs
JU sagmoningumas.

11. | Skelbti interneto svetainéje | Visus metus Direktorius Didés
informacija apie laisvas pareigybes ir bendruomenés
Ju apraSymus. pasitikéjimas.

12. | Priimant j darba asmenis, vadovautis | Visus metus Direktorius Uztikrinamas
teisés aktais, atsizvelgti | kandidaty skaidrus
nepriekaiStinga reputacija. darbuotojy

priémimas.






