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|. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Siauliy lopselio-darzelio ,,Drugelis* (toliau — lop3elis-darzelis) mokytojo padéjéjas
(Svietimo pagalbai) yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj.
2. Mokytojo padéjéjo (Svietimo pagalbai) pareigybé priskiriama kvalifikuoty darbuotojy

pareigybiy grupei.
3. Pareigybés lygis — C.

Il. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI MOKYTOJO PADEJEJUI
(SVIETIMO PAGALBAI)

4. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti §iuos kvalifikacinius reikalavimus:

4.1. turi turéti ne mazesnj kaip vidurinj i$silavinimg ir (ar) jgyta profesine kvalifikacija.

4.2. gebéti bendrauti su ugdytiniais, turéti ziniy apie jy sutrikimy specifika;

4.3. gebéti dirbti su ugdytiniais padedant jiems jsisavinti ugdomaja medziaga, atlikti
pedagogo skirtas uzduotis, apsitarnauti, susitvarkyti, orientuotis aplinkoje, judéti, maitintis, naudotis
ugdymui skirta kompensacine technika ir mokymo bei kompensacinémis priemonémis;

4.4. gebéti bendradarbiauti ir dirbti komandoje su pedagogu, logopedu, socialiniu pedagogu
ir vaiko tévais (globg¢jais, rupintojais);

4.5. turi mokeéti naudotis informacinémis technologijomis;

4.6. gerai mokéti lietuviy kalba.

I1l. MOKYTOJO PADEJEJO (SVIETIMO PAGALBAI) DARBO FUNKCIJOS

5. Darbuotojas vykdo Sias funkcijas:
5.1. padeda ugdytiniui ar ugdytiniy grupei:

5.1.1. orientuotis ir judéti aplinkoje, susijusioje su ugdymu(si), lopSelyje-darzelyje ir uz jo
riby ugdomosios veiklos, renginiy ir iSvyky metu;

5.1.2. apsitarnauti, pavalgyti, pasirlipinti asmens higiena;
5.1.3. jsitraukti j ugdomaja veiklg ir pagal galimybes joje dalyvauti;
5.2. atlieka kitg su ugdymu(si), savitarna, savitvarka, maitinimu(si) susijusia veikla;

5.3. bendradarbiaudamas su ugdytiniu (ugdytiniy grupe) dirbanciais specialistais, numato
ugdymo tiksly ir uzdaviniy pasiekimo budus bei pagalbos ugdytiniams teikimo metodus ir juos
taiko;

5.4. padeda pedagogui parengti ir/ar pritaikyti ugdytiniui (ugdytiniy grupei) reikalingg
mokomaja medziaga.

IV. MOKYTOJO PADEJEJO (SVIETIMO PAGALBAI) TEISES

6. Darbuotojas turi teisg:



6.1. gauti informacijg 1§ pedagogy, vaiko tévy (globéjy, ripintojy) apie ugdytinj pareigybés
aprasyme nurodyty funkcijy vykdymui;

6.2. ] tinkamas darbo sglygas, teisés akty nustatytas socialines ir kitas garantijas;

6.3. neatlikti darby, kurie prieStarauja darby saugos, priesgaisrinés saugos, elektrosaugos ir
higienos reikalavimams, apie tai informuojant tikio dalies vedéja;

6.4. dalyvauti posédziuose, diskusijose, kai kalbama apie mokiniy problemas;

6.5. dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo kursuose, renginiuose;

6.6. teikti siilymus klausimais, susijusiais su pareigy vykdymu.

V. MOKYTOJO PADEJEJO (SVIETIMO PAGALBAI) ATSAKOMYBE

7. Darbuotojas atsako uz:

7.1. ugdytiniy gyvybe ir sveikatos apsaugg lopselyje-darzelyje;

7.2. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektros saugos reikalavimy darbe
laikymasi;

7.3. lopsSelio-darzelio nuostatuose, vidaus darbo tvarkos taisyklése, pareigybés apraSyme
numatyty funkcijy kokybiska vykdyma;

7.4. konfidencialumo principo laikymasi (nevieSinti informacijos, susijusios su asmens
duomenimis, su kuria susipazino vykdydamas savo pareigas);

7.5. patikéta grupés nuosavybe (inventoriy, vaizdines ugdymo priemones, zaislus ir kt.);

7.6. darbo atlikima, nepazeidziant higienos reikalavimy;

7.7. darbo drausmés pazeidimus.

V1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

8. Mokytojo padéjéjas (Svietimo pagalbai) uz savo darbg pavaldus direktoriaus pavaduotojui
ugdymui. Jji skiria pareigoms ir atleidzia i§ pareigy jstaigos direktorius.

9. Uz funkcijy nevykdyma mokytojo padéjéjas atsako lopselio-darzelio vidaus darbo tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymo nustatyta tvarka.

SusipaZinome, supratome, sutinkame



