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I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1.Siauliy lopselio-darzelio ,,Drugelis“ (toliau — lop3elis-darzelis) sandélininkas (toliau —
sandélininkas) yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj. Pareigybé priskiriama specialisty
pareigybiy grupei.

2. Pareigybeés lygis — B.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti ne Zemesnj nei aukstajj neuniversitetinj iSsilavinima;

3.2. iSmanyti sandéliy tikio darbo organizavimo pagrindus;

3.3. iSmanyti sandélio apskaitos dokumentacija ir jos tvarkymo pagrindus;

3.4. buti susipazinusiam su saugos darbe ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos ir aplinkos
apsaugos reikalavimais;

3.5. turéti kompiuterinio rastingumo jgidziy (Microsoft Word, Microsoft Excel, Outlook
Express, Internet);

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. vykdo materialiniy vertybiy priémimg ir iSdavima;

4.2. prekes priima tik pagal saskaitas-faktiiras;

4.3. patikrina ir reikalauja materialiniy vertybiy kokybés ir atitikties sertifikaty. Reikalauja,
kad pristatomos materialinés vertybés biity tvarkingai supakuotos, be iSoriniy defekty;

4.4. uztikrina, kad sandélyje laikomy maisto produkty galiojimo laikas yra nepasibaiggs;

4.5. vykdo priimty medziagy/ produkty/ prekiy priémimo-iSdavimo apskaita;

4.6. vykdo atitinkamg materialiniy vertybiy inventorizacing apskaita;

4.7. nuolat seka materialiniy vertybiy likucius;

4.8. dalyvauja inventorizuojant materialines vertybes;

4.9. palaiko §varg ir tvarka sandélyje.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

5. Sias pareigas einantis darbuotojas turi teise:

5.1. 1 atostogas, darbo uZmokest] ir kitas Lietuvos Respublikos teisiniuose aktuose
numatytas teises;

5.2. 1 sudarytas saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas;
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5.3. | savalaikj ir pakankamg apripinimg darbui skirtomis priemonémis nustatytoms
funkcijoms vykdyti;

5.4. atsisakyti vykdyti uzduotj ar pavedima, jeigu tai prieStarauja jstatymams, darbuotojy
saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos bei higienos reikalavimams, rastu pateikus atsisakymo motyva;

5.5. nepriimti i$ tiekéjy netvarkingy ar netinkamy naudoti materialiniy vertybiy;

5.6. pasinaudoti visomis Lietuvos Respublikos darbo kodekso teikiamomis garantijomis ir
teisémis.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

6. Sandé¢lininkas yra materialiai atsakingas uz visas gaunamas, pajamuojamas ir iSduodamas
i§ sandélio naudojimui materialines vertybes.

7. Sandélininkas atsako uz:

7.1. darbo atlikima nepazeidziant higienos normuy;

7.2. tinkamg darbo laiko naudojima;

7.3. darbo drausmés pazeidimus.

7.4. uz savo pareigy netinkama vykdyma sandélininkas atsako lopSelio-darzelio darbo
tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

8. Sandé¢lininka skiria pareigoms ir atleidzia i$ pareigy jstaigos direktorius.
9. Uz funkcijy nevykdyma sandélininkas atsako lopselio-darzelio vidaus darbo tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymo nustatyta tvarka.

SusipaZzinau, supratau, sutinku



